Aneks nr./....
do Regulaminu Pracy
TAURON Wydobycie S.A. w Jaworznie

TAURON Wydobycie S.A. w Jaworznie jako Pracodawca, reprezentowanym przez Zarzad Spolki,
w imieniu ktérego dziataja:

1. Zdzistaw Filip - Prezes Zarzadu

2. Andrzej Okon - Wiceprezes Zarzadu
zwang dalej Spétkg lub Pracodawca

a

Organizacjami  Zwigzkowymi reprezentujgcymi  pracownikéw, dziatajacymi w TAURON

Wydobycie S.A.:

1. Zakiadowa Organizacjg Koordynacyjng NSZZ ,Solidarnosé” w TAURON Wydobycie S.A.

2. Zakitadowg Organizacja Koordynacyjna Zwigzku Zawodowego ,Kontra” przy TAURON
Wydobycie S.A.

3. Zakladowg Organizacja Koordynujaca Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Dotowych
TAURON Wydobycie S.A.

4. Zwigzkiem Zawodowym Goérnikéw w Polsce TAURON Wydobycie S.A.

5. Niezaleznym Samorzadnym Zwiazkiem Zawodowym Pracownikow TAURON Wydobycie
S.A. Zaktad Gérniczy Janina w Libigzu.

8. Miedzyzaktadowym Zwigzkiem Zawodowym ,Kadra” przy TAURON Wydobycie S.A.

7. Zwigzkiem Zawodowym ,Kadra” KWK ,Brzeszcze” w Brzeszczach.

8. Zaktadowa Organizacjg Koordynacyjng Zwigzku Zawodowego Ratownikow Gorniczych
w Polsce w TAURON Wydobycie S.A.

9. Niezaleznym Samorzgdnym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikow w TAURON Wydobycie

S.A.

10. Komisjg Migdzyzaktadowa WZZ  Sierpien 80" w Spotce  Ustug  Goérniczych
Sp. z 0.0./TAURON Wydobycie S.A. Zaktad Gorniczy Brzeszcze/Zaktad Gérniczy Sobieski

11. Miedzyzaktadowym Zwigzkiem Zawodowym Maszynistow Wyciggowych Kopali w Polsce
przy TAURON Wydobycie S.A.

12. Zwigzkiem Zawodowym Pracownikow Zaktadéw Przerébki Mechanicznej Wegla w Polsce
»~Przerobka” w TAURON Wydobycie S.A.

zwanymi dalej Organizacjami Zwigzkowymi.

Strony ustalaja:
§1

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Pracy ,Zakfadowa tabela norm przydziatu odziezy ochronnej
i roboczej oraz obuwia roboczego i ochronnego dla pracownikéw Spoftki”, otrzymuje nastepujace
brzmienie:



Zatgcznik nr 2
do Regulaminu Pracy TAURON Wydobycie S.A.

ZAKLADOWA TABELA NORM PRZYDZIALU ODZIEZY OCHRONNEJ | ROBOCZEJ
ORAZ OBUWIA ROBOCZEGO | OCHRONNEGO DLA PRACOWNIKOW SPOLKI

TABELA NR 1 - Pracownicy dofowi

Okres
Lp. Grupa stanowisk pracy Rodzaj wyposazenia uzywalnosci Uwagi
w m-cach
1. | Pracownicy dotowi - wszyscy | ubranie robocze 18
pracownicy zatrudnieni pod spodnie robocze 18
ziemig na stanowiskach koszula flanelowa 6
robotniczych, niezaleznie od kalesony 6
stanowiska i wykonywane;j *) mozliwoéé
pra'c;y oraz pracomgﬁcy dozoru zamiany 1 pary
ruchu i wyzszego dozoru :
ruchu, zv;)t/rudnigeni przy obuwie robocze (buty 4% butor\l/; %US;?;VyCh
bezposrednim nadzorze gumowe)* trzewikow
procesu produkcyjnego. roboczych w
okresie 12 m-cy
onuce flanelowe lub skarpety 3
recznik 6
odkoszulek 6
rekawice ochronne 1%) ) dizr?)-rﬁergcszlgsy
bluza ocieplana lub
bezrekawrﬁk 36 g potizeb
ubranie szybowe — w
uzasadnior{ych przypadkach “h Wg potrzeb
2. | Pracownicy zatrudnieni przy |jak w pkt.1
konserwac;ji i obstudze kominiarka 24 wg potrzeb
szybow i szybikow. spodnie ocieplane 36 _wg potrzeb
buty filcowo-gumowe 36 Wwg potrzeb
Pracownicy funkcyijni i inni
pracownicy inzynieryjno-
techniczni, ktorzy nie sg
zatrudnieni przy
3. |bezposrednim nadzorze jak w pkt. 1 do zuzycia
procesu produkcyjnego oraz
przy innych pracach
wykonywanych w ruchu
zaktadu gorniczego.
4. |Uczniowie odbywajacy ubranie robocze 24
zajecia praktyczne pod ziemia | koszula flanelowa 12
na stanowiskach obuwie robocze 12
robotniczych. onuce flanelowe lub skarpety 6
kalesony 12
odkoszulek 12
recznik 12
| rekawice ochronne do zuzycia g
mydto - 200 g 1 a8




TABELA NR 2 - Pracownicy powierzchni

Okres
Lp. Grupa stanowisk pracy Rodzaj wypcsazenia uzywalnosci Uwagi
w m-cach
1. |Pracownicy zatrudnieni na ubranie robocze 18
stanowiskach robotniczych na | spodnie robocze 18
powierzchni, zwigzanych z koszula flanelowa 6
obstugg ciggu kalesony 8
technologicznego zaktadu obuwie robocze (trzewiki lub
przerébki mechanicznej buty gumowe) 12 wg potrzeb
oraz pracownicy dozoru ruchu ['onyce flanelowe Iub skarpety 4
i wyzszego dozoru ruchu recznik 6
zatrudnieni przy . *) 2 m-ce osoby
bezposrednim nadzorze rekawice ochronne 1) dzony Fiehy
procesu produkcyinego na. oo gicoszulek 6
P ' ubranie ocieplane 36 wg potrzeb
kurtka p. deszczowa 36 wg potrzeb
kominiarka 24 wg potrzeb
buty filcowo-gumowe 36 wg potrzeb
2. |Pracownicy zatrudnieni ubranie robocze 18
w oddziale kolejowym na koszula flanelowa 6
stanowiskach robotniczych kalesony 6
oraz pracownicy dozoru ruchu [ obuwie robocze (sztyblety) 6
oddziatu kolejowego. onuce flanelowe lub skarpety 4
recznik 6
kamizelka ostrzegawcza 12
rekawice ochronne 1%) ) dizr]:);zerggr?sy
kominiarka 24 _wg potrzeb
ubranie ocieplane 36 wg potrzeb
kurtka p. deszczowa 36 wg potrzeb
buty filcowo-gumowe 36 wg potrzeb
podkoszulek 6
Pracownicy funkcyjni i inni
pracownicy inzynieryjno-
techniczni, ktérzy nie sg
zatrudnieni przy
3. |bezposrednim nadzorze jak w pkt. 1 do zuzycia
procesu produkcyjnego oraz
przy innych pracach
wykonywanych w ruchu
zaktadu gorniczego.
4. |Lampiarnia. ubranie robocze 18
koszula flanelowa 12
obuwie profilaktyczne do zuzycia
obuwie robocze (trzewiki lub
buty gumowe) ( 12 wg potrzeb
recznik 6
skarpety 6
rekawice ochronne 2
podkoszulek 6
5. |Elektromonter, telemonter, ubranie drelichowe 18
konserwator teletechniczny, koszula flanelowa 12
konserwator p.poz. kalesony 6
obuwie robocze (trzewiki lub 12 wg potrzeb

buty gumowe)
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recznik 6
bezrekawnik 36
rekawice ochronne 3
podkoszulek 6
6. |Pielegniarka. ubranie dla pielegniarek 12
obuwie profilaktyczne 12
recznik 6
7. |Pozostali pracownicy ubranie robocze 24
zatrudnieni na stanowiskach |koszula flanelowa 12
robotniczych na powierzchni. |trzewiki skérzane 12
onuce flanelowe lub skarpety 4
recznik 6
bluza ocieplana lub 36 wg potrzeb
bezrekawnik
rekawice 4
podkoszulek 6
8. |Uczniowie odbywajgcy zajecia | ubranie robocze 24
praktyczne na stanowiskach |koszula flanelowa 12
robotniczych na powierzchni. | obuwie robocze 24
onuce flanelowe lub skarpety 6
recznik 12
rekawice ochronne do zuzycia
glé"zzrae'?:\'lmfna lub dyzurne wg potrzeb
ubranie ocieplane dyzurne wg potrzeb
mydio - 200 g 1

Srodki ochrony indywidualnej oraz sprzet i odziez ochronna wymagane na danym stanowisku
pracy (np. hetm ochronny, ochrony oczu i twarzy, ochronniki stuchu i drég oddechowych oraz
nakolanniki, nagolenniki, napul$niki i inne) wydawane sg z okresem uzywalnosci - do zuzycia.
Pracownicy korzystajacy z tazni pracowniczej otrzymujg obuwie tazienne z okresem uzywalno$ci
- do zuzycia.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pracy pod ziemig otrzymujg pokrowiec ochronny na
lampe gorniczg z okresem uzywalnosci - do zuzycia.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych (korzystajacy z tazni tancuszkowej)
otrzymaja pokrowiec na odziez z okresem uzywalnoséci - do 60 miesiecy.
Pracownicy zatrudnieni na wszystkich stanowiskach pracy pod ziemig otrzymujg 30 g mydta za
kazdy przepracowany dzien.
Pracownicy zatrudnieni na powierzchni na stanowiskach robotniczych oraz osoby dozoru ruchu
na powierzchni otrzymujg 20 g mydta za kazdy przepracowany dzien.
Mydto wydawane bedzie w okresach co 6 miesiecy. Po kazdych 6 miesigcach przydziat mydia
zostanie rozliczony z uwzglednieniem ilosci dni przepracowanych przez pracownika w tym
okresie czasu.
W pierwszym okresie, obejmujgcym 6 miesiecy roku kalendarzowego, mydto wydawane bedzie
w ilosci Y2 rocznego przydziatu, uwzgledniajgcego miesieczne jego zuzycie w ilosci:

» 600g - dla pracownikéw zatrudnionych na wszystkich stanowiskach pracy pod ziemia,

s 400g - dia pracownikéw zatrudnionych na powierzchni na stanowiskach robotniczych oraz

os6b dozoru ruchu.

W przypadku niepobrania mydta z winy pracownika za dany okres, mydto przepada.
Karta przydzialu niewykorzystana w danym okresie rozliczeniowym z przyczyn lezgcych po
stronie pracownika traci waznosé.
Dyrekcja i kierownictwo zaktadu - korzystajg z ubrah roboczych, odziezy i obuwia roboczego
dostepnego w fazni goscinnej.
Pracownik podejmujgcy prace po raz pierwszy otrzymuje podwojng ilos¢ ubran roboczych,
koszul, podkoszulek, kalesonow, recznikdw oraz skarpet (lub zamiennie onuc).
Pozostate zasady wydawania odziezy i obuwia roboczego, $rodkéw ochrony indywidualnej oraz ; P
Srodkow czystosci reguluje obowigzujgce Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Spofki. /J\/



§2
W Rozdziale Xi — Bezpieczenistwo i higiena pracy, w art. 48 ust. 11, wykreéla sie ppkt. 4) i 7).

§3

Pozostate postanowienia niniejszego Regulaminu Pracy pozostajg bez zmian.

§4
Niniejszy aneks wchodzi w zycie w dniu jego podpisania, nie wczesniej jednak niz po uptywie
dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom, w sposéb przyjety
u Pracodawcy.

//”“’.\ORGANIZACJE ZWIAZKOWE: PRACODAWCA:
-

ZOK NSZZ ,Solidarnos¢”

Pracowntkéw Dotowych Z7 Gérnikéw w Polsce Wiceprezes Zarzadu

nikéw ZG Janina

ZZ Maszynistow Wyciggowych

Sprawdgono god wzgledem
ofmalnbprawnym
AdwolatMonik# Boglimita Cesiorska

Remigiusz Matoc



